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อาสาสมัครนักสิทธิมนุษยชน (วาระ 1 ปี)

มูลนิธิอาสาสมัครเพื่อสังคม

	มอส.ใคร่ขอความร่วมมือขององค์กร  ที่พร้อมรับอาสาสมัครนักสิทธิมนุษยชน (ผู้ที่เรียนจบสายนิติศาสตร์ /ปริญญาตรีสาขาอื่นๆ ) วาระการทำงาน 1 ปี (1 กรกฎาคม 2559 – 30 มิถุนายน 2560)      
ในการกรอกแบบฟอร์มนี้ มอส.จะได้รวบรวมเป็นข้อมูลเพื่อให้ผู้สมัครเป็นอาสาสมัครได้เข้าใจองค์กร  ลักษณะงานที่จะไปฝึกงานหรือปฏิบัติงานเป็นเบื้องต้น และสามารถที่จะเลือกโครงการได้ตรงตามความสนใจมากที่สุด    

1. ชื่อองค์กร............................................................................................................................................  
ที่อยู่ ........................................................................................................................................................  
สถานที่ปฏิบัติงาน ....................................................................................................................................
โทรศัพท์ ..................................................................................................................................................
โทรสาร ....................................................................................................................................................
วัตถุประสงค์ และกิจกรรม ขององค์กร.........................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
กิจกรรม  หรือโครงการที่องค์กร ดำเนินอยู่ในปัจจุบัน (โดยสังเขป)
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

2. องค์กรมีความพร้อมที่จะรับอาสาสมัครนักสิทธิมนุษยชนเพื่อปฎิบัติงานในโครงการ โดยมี     รายละเอียดเกี่ยวกับโครงการที่ขอรับอาสาสมัครไปปฏิบัติงาน
ชื่อโครงการ  .............................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
วัตถุประสงค์/ กิจกรรม /กลุ่มเป้าหมายของโครงการ
วัตถุประสงค์	.......................................................................................................................................
กิจกรรม		.......................................................................................................................................
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ	...............................................................................................................

3. รายละเอียดงานที่จะให้อาสาสมัครไปปฏิบัติงาน......................................................................................
................................................................................................................................................................
4. หน้าที่หลักของอาสาสมัคร......................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
5. พื้นที่ปฏิบัติงาน   (ระบุชื่อหมู่บ้าน ตำบล  อำเภอ จังหวัด)
................................................................................................................................................................
6. ชื่อผู้รับผิดชอบ / หัวหน้าโครงการ
................................................................................................................................................................
7. ความคาดหวังต่ออาสาสมัครที่รับเข้าทำงานในโครงการ
................................................................................................................................................................
8. สถานที่ทำงานของอาสาสมัคร
................................................................................................................................................................
9.องค์กรได้เตรียมที่พักสำหรับอาสาสมัครหรือไม่........................................................................................
10. คุณสมบัติอาสาสมัครที่จำเป็นสำหรับโครงการที่จะขอรับ (โดยทั่วไป มอส. ไม่ยินยอมให้มีการกำหนดเพศ)
...............................................................................................................................................................
11. ท่านมีแผนในการพัฒนาอาสาสมัครในระยะเริ่มต้นและในระยะต่อไปอย่างไร
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
12. ท่านคิดว่า   มอส. และองค์กรที่รับอาสาสมัคร จะมีความความร่วมมืออย่างไร /ในรูปแบบใด ในการฝึกอบรมอาสาสมัคร ในช่วงก่อน  ระหว่าง และสิ้นสุดการปฏิบัติงาน
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
13. ท่านมีข้อเสนอแนะอย่างไร ต่อบทบาทและ การมีส่วนร่วมระหว่าง มอส. และองค์กรใน การส่งเสริมสนับสนุน  และการติดตามแก้ไขปัญหาอาสาสมัครระหว่างการปฏิบัติงาน
...............................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
14. ท่านคิดว่า องค์กรที่รับอาสาสมัครจะมีส่วนร่วมในการคัดเลือกอาสาสมัครในขั้นตอนใด มากน้อยอย่างไร
...............................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
15. ชื่อเจ้าหน้าที่และตำแหน่งในโครงการของผู้ที่จะรับผิดชอบให้คำปรึกษากับอาสาสมัคร
................................................................................................................................................................ ................................................................................................................................................................	
16.ค่าตอบแทนอาสาสมัคนักสิทธิมนุษยชน วาระ 1 ปี / ค่าใช้จ่ายอื่นๆ

สำหรับอาสาสมัครนักสิทธิมนุษยชน วาระ 1 ปี  อาสาสมัครจะปฏิบัติงานเต็มเวลากับองค์กร  
กำหนดค่าตอบแทนเพื่อการยังชีพเดือนละ 9,000 บาท  และเงินสมทบเดือนละ 700 บาท (เงินสมทบให้เมื่ออาสาสมัครทำงานครบวาระ) 
มอส. รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม-สัมมนา , การประกันชีวิต ดังนั้นจึงขอความร่วมมือองค์กรในการแบ่งจ่ายค่าตอบแทน 

ทางองค์กรสามารถแบ่งจ่ายค่าตอบแทน ดังนี้ (ทำเครื่องหมาย x เลือกข้อใด ข้อหนึ่ง)

      แบ่งจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครกับ มอส. ในอัตรา  องค์กร 80% (7,000บาท)   มอส. 20%   
      (2,700 บาท)    
· องค์กรจ่าย 100% (9,700 บาท) ซึ่งถ้าองค์กรสามารถสนับสนุนค่าตอบแทนได้ทั้งหมด เราอาจสามารถรับอาสาสมัครได้เพิ่มขึ้น หรือไปเฉลี่ยให้องค์กรที่งบประมาณน้อย

ทั้งนี้ขอความร่วมมือให้องค์กรจะรับผิดชอบค่าเดินทางของอาสาสมัครในการเดินทางไปรายงานตัว ค่าเดินทางกลับบ้านในวันสุดท้ายของวาระการทำงาน ค่าเดินทางระหว่างการปฏิบัติงาน ค่าเดินทางเพื่อเข้าร่วมกระบวนการฝึกอบรม 
17. ข้อเสนอแนะอื่นๆ.............................................................................................................................
................................................................................................................................................................

ลงชื่อ  
								(..............................................)
							   ตำแหน่ง ..........................................							             	วันที่.......................................
หากมีข้อซักถาม หรือข้อเสนอแนะ โทรศัพท์สอบถามได้ที่.02-6910437 - 9 / 086-9943322/ 0885562307
Email  uanvattana@gmail.com,  ulairat2312@gmail.com, suparatrung@gmail.com
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